
 
 
 
 
 

পিরবার স য়প  নীিতমালা, ২০০৯ 
(সংেশািধত-২০১৫) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

গণ জাত ী বাংলােদশ সরকার 
অথ ম ণালয় 

অভ রীণ স দ িবভাগ 
  
  



 
 
১। সংি  িশেরানাম, েয়াগ ও বতনঃ 

(1) এই নীিতমালা ‘‘পিরবার স য়প  নীিতমালা, ২০০৯’’ নােম অিভিহত হইেব। 
(2) এই নীিতমালা ২০০৯ সােল নঃ বিতত ‘‘পিরবার স য়পে র’’ ে  েযাজ  হইেব। 
(3) এই নীিতমালা অিবলে  কাযকর হইেব।  

 

২। সং াঃ িবষয় বা সে র পিরপ ী কান িক  না থািকেল, এই নীিতমালায়- 
(1) ‘‘ই  অিফস’’ বিলেত বাংলােদম াংক, সকল বািণিজ ক াংক, ডাকঘর, জাতীয় স য় েরা ও উহােদর য কান শাখা 

অিফসেক ঝাইেব। 
(2)  ‘‘ফরম’’ বিলেত এই নীিতমালার সিহত সংেযািজত স প  েয়র ফরম ঝাইেব। 
(3) ‘‘মাস বিলেত ইংেরজী ক ােল ােরর িহসােব মাস ঝাইেব। 
(4) ‘‘স য়প ’’ বিলেত পিরবার স য়প ’’ ঝাইেব।  

 

৩। স য়প  েয়র যা তাঃ 
১৮ (আঠার) এবং ত  বয়েসর য কান বাংলােদশী মিহলা, য কান বাংলােদশী শারীিরক িতব ী ( ষ ও মিহলা) এবং 
৬৫ ( য়ষি ) ও ত  বয়েসর বেয়ােজ  য কান বাংলােদশী নাগিরক ( ষ ও মিহলা) িনধািরত ফরেম এই স য়প  েয়র 
আেবদন কিরেত পািরেবন। একক নােম সেবা  ৪৫ ( য়তাি শ) ল  টাকার এই স য়প  য় কিরেত পািরেবন। এই স য়প  

 নােম য় করা যাইেব না, এবং ইহােত িত ােনর টাকাও খাটােনা যাইেব না। 
৪। ময়াদঃ স য়পে র ময়াদ ৫ (বৎসর) হইেব। 
 

৫। মানঃ স য়পে র মান হইেব ১০ (দশ) হাজার টাকা, ২০ (িবশ) হাজার টাকা, ৫০ (প াশ) হাজার টাকা,  
    ১ (এক) ল  টাকা এবং ৫ (প চ) ল  টাকা এবং ১০(দশ) ল  টাকা। 

 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ নং াপেনর মা েম অ ে দ -১  
  সংেশাধন করা হেয়েছ। 
* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ নং াপেনর মা েম অ ে দ - ২  
   সংেশাধন করা হেয়েছ। 
* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ নং াপেনর এর মা েম অ ে  -  
  ৩ সংেশাধন করা হেয়েছ। 
* অভ রীণ স দ িবভােগর ২১/০৬/২০১০ি ঃ তািরেখর অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/১৪৯ নং াপেনর এর মা েম অ ে দ - 
   ৩ সংেশাধন করা হেয়েছ। 
* অভ রীণ স দ িবভােগর ১২/০৯/২০১২ি ঃ তািরেখর অম/অসিব/স য়-০১/২০১২/২৭২ নং াপেনর এর মা েম অ ে দ - ৩   
  সংেশাধন করা হেয়েছ। 
* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ ও ২১/০৬/২০১০ি ঃ তািরেখর  
     অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/১৪৯ নং াপেনর এর মা েম অ ে দ- ৫ সংেশাধন করা হেয়েছ।  
 
 



 

৬। নাফাঃ  
(1) নাফার হারঃ ১১.৫২% ময়াদাে । পিরবার স য়পে র বছরিভি ক েদয় নাফার হার িনে া  ছক-১ অ যায়ী েদয় 

হইেবঃ 
 

                ছক-১◌ঃ পিরবার স য়পে  বছরিভি ক েদয় নাফার হার 
 

নগদায়ন কাল নাফার হার 
১ ২ 

১ম বছরাে  ৯.৫০% 
২য় বছরাে  ১০.০০% 
৩য় বছরাে  ১০.৫০% 
৪থ বছরাে  ১১.০০% 
৫ম বছরাে  ১১.৫২% 

 
টীকা: (১)  ণেময়ােদর জ  ১ (এক) ল  টাকায় িত মােস নাফার িকিস  সেবা  ১১.৫২% হাের টাকা ৯,৬০.০০ (নয়শত 
ষাট) মা  েদয় হইেব। েযাজ   ে  উৎেস আয়কর/ লভী কতন হইেব। িক  য ে  ময়াদ উ ীণ হইবার েব 
িবিনেয়াগ ত টাকা উে ালন করা হইেব, স ে   উপেরর ছক-১ (পিরবার স য়পে  বছরিভি ক েদয় নাফার হার)-এ 

দিশত বছরিভি ক  হাের নাফা েদয় হইেব এবং অিতির  অথ পিরেশািধত হইয়া থািকেল উহা ল টাকা হইেত কতন 
কিরয়া সম য় বক অবিশ  ল টাকা পিরেশাধ কিরেত হইেব। 
 

টীকা. (২)◌ঃ অভ রীণ স দ িবভােগর ২৩/০৫/২০১৫ি ঃ তািরেখর াপন নং ০৮.০০.০০০০.০৪১.২২.০০৩.৯৭ 
             (অংশ)/১৪৫ এর মা েম বািতল করা হেয়েছ। 
 

(2) িবিভ  মােনর  পিরবার স য়পে র নাফার পিরমাণ িন প হইেব- 
 

ছক-১ (ক) : িবিভ  মােনর স য়পে  মািসক িভি েত েদয় নাফার পিরমাণঃ 
 

িবিনেয়ােগর পিরমাণ (টাকায়) মািসক িভি েত েদয় নাফার পিরমাণ  
(টাকায়) 

১ ২ 
(ক) ১০,০০০/- ৯৬.০০ 
(খ) ২০,০০০/- ১৯২.০০ 
(গ) ৫০,০০০/- ৪৮০.০০ 

(ঘ) ১,০০,০০০/- ৯৬০.০০ 
(ঙ) ২,০০,০০০/- ১,৯২০.০০ 
(চ) ৫,০০,০০০/- ৪,৮০০.০০ 
(ছ) ১০,০০,০০০/- ৯,৬০০.০০ 

           
           টীকা: (১)  মািসক নাফা উে ালেনর পর ৫(প চ) বছর ময়াদ শেষ ল িবিনেয়াগ ত অথ ফরত পাওয়া যাইেব। 
 
 ( ৩) পিরবার স য়পে  ময়াদ িতর েব নগদায়ন কিরেল হীত মািসক নাফা কতন বক  অবিশ  অথ ফরত দওয়া হইেব। ১(এক) 
ল  টাকার পিরবার স য়প  য় কিরয়া ময়াদ িতর েব নগদায়ন কিরেল িনে া  ছক-১(খ) মাতােবক অথ ফরত পাওয়া যাইেব- 
 
 
 



ছক-১(খ):  পিরবার স য়পে  ময়াদ িতর েব নগদায়েনর ে  ১(এক)ল  টাকায় ফরৎেযা  টাকার পিরমাণ- 
সময়সীমা মািসক নাফা উঠাইয়া িবিনেয়া ত অথ ফরত হণ 

কিরেল া  টাকার পিরমাণ  
১ম বৎসর চলাকালীন ১,০০,০০০- হীত নাফা 
২য় বৎসর চলাকালীন ১,০৯,৫০০- হীত নাফা 
৩য় বৎসর চলাকালীন ১,২০,০০০- হীত নাফা 
৪থ বৎসর চলাকালীন ১,৩১,৫০০- হীত নাফা 
৫ম বৎসর চলাকালীন ১,৪৪,০০০- হীত নাফা 

 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ এর মা েম অ ে দ - ৬ এর  
    উপা ে দ (১) (২) (৩) সংেশাধন বক নাফার হার নঃিনধারণ করা হেয়েছ।     
* অভ রীণ স দ িবভােগর ২১/০৬/২০১০ি ঃ তািরেখর অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/১৪৯ এর মা েম অ ে দ - ৬ এর  
    উপা ে দ (১) (২) (৩) সংেশাধন বক নাফার হার নঃিনধারণ করা হেয়েছ। । 
* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৬/০৮/২০১১ি ঃ তািরেখর অম/অসিব/স য়/এস-০৩/৯৭(অংশ)/১৬৬ এর মা েম অ ে দ - ৬ এর  
*   উপা ে দ (১) (২) (৩) সংেশাধন বক নাফার হার নঃিনধারণ করা হেয়েছ। ।  
* অভ রীণ স দ িবভােগর ২৩/০২/২০১২ি ঃ তািরেখর অম/অসিব/স য়/এস-০৩/৯৭(অংশ)/৫৩ এর মা েম অ ে দ - ৬ এর  
    উপা ে দ (১) (২) (৩) সংেশাধন বক নাফার হার নঃিনধারণ করা হেয়েছ। ।     
* অভ রীণ স দ িবভােগর ২৩/০৫/২০১৫ি ঃ তািরেখর ০৮.০০.০০০০.০৪১.২২.০০৩.৯৭(অংশ)/১৪৫ এর মা েম অ ে দ - ৬  
    এর উপা ে দ (১) (২) (৩) সংেশাধন বক নাফার হার নঃিনধারণ করা হেয়েছ।  

 
৭। আয়করঃ  স য় ীেমর নাফার উপর আেরািপত উৎেস আয়কর কতন বহাল থািকেব। 
    
৮।   য় প িত ও িনব নঃ 

(1) িনধািরত ফরম ফরণ কিরয়া ই  অিফেস নগদ অথ বা চেকর মা েম এই স য়প  য় করা যাইেব। চেকর মা েম 
স য়প  য় কিরেল চেক উে িখত অথ সং েহর তািরেখ স য়প  ই  করা হইেব। 

(2) ই  অিফস িবিনেয়াগকারীর নাম, কানা ও তৎক ক য় ত স পে র িববরণািদ এত ে ে  রি ত এক  রিজ াের 
িনব ন কিরেব।  
 

৯। নগদায়ন প িতঃ  
িবিনেয়াগকারী স য়পে র পেনর িনিদ  ােন অথ াি  ীকার বক দস খত িদয়া, িবিনেয়ােগর ১ (এক) মাস পর হইেত পেনর 
মা েম মািসক নাফা হণ কিরেত পািরেবন এবং ময়াদ শেষ িবিনেয়াগকারী ক পে র অ েমাদন েম ৬(১) অ যায়ী া  
নাফাসহ িবিনেয়াগ ত অ  হণ কিরেত পারেবন। 

িবিনেয়াগকারীর অসামে র কারেণ তাহার মেনানীত ি  মা  নাফা হণ কিরেত পািরেবন। এই ে  মেনানীত ি র 
দস খত িবিনেয়াগকারী ক ক সত ািয়ত কিরেত হইেব। 
য ই  অিফস হইেত স য়প  য় করা হয়, সই ই  অিফস হইেত অ  ই  অিপেস (একই িত ােনর) িনব ন হ া র কিরয়া 

স য়পে র অথ হণ করা যাইেব। 
 
১০। মেনানয়নঃ  
 
(1) িবিনেয়াগকারী  য কান এক বা একািধক ি েক  মেনানয়ন দান কিরেত পািরেবন এবং িবিনেয়াগকারীর র ে  

এই প মেনানয়ন কাযকর হইেব। 
 

 



* অভ রীণ স দ িবভােগর ২৪/০২/১৯৯৭ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-৬/৯৬/৫ এর মা েম অ ে দ- ৭ সংেশািধত হইয়ােছ।  
* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ এর মা েম অ ে দ- ৭ সংেশািধত 
হইয়ােছ।  

* অভ রীণ স দ িবভােগর ২১/০৬/২০১০ি ঃ তািরেখর অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/১৪৯ এর মা েম অ ে দ- ৭ সংেশািধত 
হইয়ােছ।  

* অভ রীণ স দ িবভােগর ১১/০৮/২০১০ি ঃ তািরেখর অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২০১ এর মা েম অ ে দ- ৭ সংেশািধত 
হইয়ােছ।  

* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৬/০৮/২০১১ি ঃ তািরেখর অম/অসিব/স য়/এস-০৩/৯৭(অংশ)/১৬৬ এর মা েম অ ে দ- ৭ 
সংেশািধত হইয়ােছ।  

* অভ রীণ স দ িবভােগর ২৩/০২/২০১২ি ঃ তািরেখর অম/অসিব/স য়/এস-০৩/৯৭(অংশ)/৫৩ এর মা েম অ ে দ- ৭ সংেশািধত 
হইয়ােছ।  

* অভ রীণ স দ িবভােগর ২৩/০৫/২০১৫ি ঃ তািরেখর ০৮.০০.০০০০.০৪১.২২.০০৩.৯৭(অংশ)/১৪৫ এর মা েম অ ে দ- ৭ 
সংেশািধত হইয়ােছ।  

* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ এর মা েম অ ে দ- ৮      
সংেশািধত হইয়ােছ।  

* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ এর মা েম অ ে দ- ৯ সংেশািধত 
হইয়ােছ। 
 
 

 
(২) িবিনেয়াগ ত অেথর স ণ অথবা আংশিবেশেষর জ  মেনানয়ন দান করা যাইেব। 

(৩) িবিনেয়ােগর সময় মেনানয়ন  দান না কিরেল পরবত  সমেয়ও িবিনেয়াগকারী ই া কিরেল মেনানয়ন দান  
     কিরেত পািরেবন 
(৪) িবিনেয়াগকারী ই া কিরেল য কান সময় মেনানয়ন পিরবতন বা বািতল কিরেত পািরেবন। 
(৫) িবিনেয়াগকারী র েব মেনানীত ি  বা ি গেণর  হইেল সংিশ  ত ি র ে  উ  মেনানয়ন  
     বািতল বিলয়া গ  হইেব। 
(6) যথাযথ মেনানয়ন িতেরেক িবিনেয়াগকারী বরন কিরেল তাহার ওয়ািরশ বা ওয়ািরশগণ তাহার িত  

েযাজ  পােসানাল ল‘ অ যায়ী নাফাসহ িবিনেয়াগ ত অথ পাইবার অিধকারী হইেবন। 
(7)  িবিনেয়াগকারীর র পর নিমনী বা উ রািধকারী ই া কিরেল িবিনেয়াগকারীর র তািরখ পয  া   

টাকা হণ কিরয়া ক  ব  কিরেত পািরেবন অথবা স য়পে র ময়াদ পয  ক  চা  রািখয়া িনধািরত হাের নাফা 
উে ালন কিরেত পািরেবন 

 
১১। স য়প  হারােনা ইত ািদর ে ঃ 

(1) স য়প  হারাইয়া গেল, ির হইয়া গেল িকংবা িড়য়া অথবা ন  হইয়া গেল সংিশ  ই  অিফস ক ক উহার পিরবেত 
িপ েকট স য়প  ই  করা হইেব। 

(2) স য়প  হারােনা, ির হওয়া, িড়য়া িকংবা ন  হওয়ার ে  থানায় দ  তৎস িকত এজাহার (িজিডএি ) এর সত ািয়ত 
কিপ, দিনক সংবাদপে  কািশত হারােনা িব ি র কিপসহ ‘‘ িপ েকট স য়প ’’ ই র জ  দরখাস  কিরেত হইেব। 
স য়প  হারােনার িবষেয় একজন থম ণীর ািজে েটর সামেন দ  এক  এিফেডিভট ও ইনেডমিন  ব  
আেবদনপে র সংেগ জমা িদেত হইেব। 

(3) আেবদনপ  ও সংিশ  কাগজপ  িহত হওয়ার এক মাস পর ‘‘ িপ েকট স য়প ’’ ই  করা হইেব। ল স য়পে র ই র 
তািরখই িপ েকট স য়পে র ই র তািরখ হইেব। 

 

১২। অ া  শতাবলীঃ  
(1) পিরবার স য়প  াংক ঋেণর জ  জামানত/আমানত িহসােব বহার করা যাইেব না। 
(2)  বসা-বািণেজ  পিরবার স য়প  জামানত িহসােব বহার করা যাইেব না। 



(3) ‘‘স য়প  য় ফরেম জাতীয় পিরচয়পে র ন র অ ি   এবং ক প েক উহা দশন বা তা লক। 
তা জাতীয় পিরচয়প  দশন কিরেত অপারগ হইেল সই ে  পাসেপােট অথবা জ িনব ন সনেদর 

ন র অ ি  এবং ক প েক উহা দশন বা তা লক হইেব।’’  
 
 

১৩। অ িবধা রীকরণঃ এই নীিতমালায় উে িখত নাই এমন কান িবষেয় কান  উ ািপত হইেল সংিশ  ে  Sanchayapatra 
Rules, 1977 (Amended upto June, 2002) অ যায়ী েয়াজনীয় অিভেযাজন েযাজ  হইেব। 
 

রা পিতর আেদশ েম 
ড. নািসরউ ীন আহেমদ 

সিচব। 
* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ এর মা েম অ ে দ-১০ এর  
   উপা ে দ (৭) সংেশাধন করা হেয়েছ।  
* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ এর মা েম অ ে দ-১১এর  
   উপা ে দ (২) সংেশাধন করা হইয়ােছ।  
 
 
 
* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ এর মা েম অ ে দ-১১এর  
   উপা ে দ (৩) সংেশাধন করা হইয়ােছ।  
* অভ রীণ স দ িবভােগর ১৮/১১/২০০৯ি ঃ তািরেখর-অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৭৪ এর মা েম অ ে দ-১২ ও ১৩  
    সংেযাজন করা হইয়ােছ।    
* অভ রীণ স দ িবভােগর ২১/০৬/২০১০ি ঃ তািরেখর অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/১৪৯ এর মা েম অ ে দ - ১২ এ  
   উপা ে দ ৩ সংেযাজন করা হইয়ােছ। 
* অভ রীণ স দ িবভােগর ২১/১০/২০১০ি ঃ তািরেখর অম/অসিব/স য়/এস-০২/২০০৯/২৫৬ এর মা েম অ ে দ - ১২ এর 
  উপা ে দ ৩ সংেশাধন করা হইয়ােছ।   
 
 


